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دارد: مرحله پنج FⅮⅮ

به کار این ͬ کند. م مشخص را مسئله ساختار که ͬ شود م ساخته object model ͷی :develop an overall model .۱
پیشنهاد مختلف مدل های هربار تا ͬ شوند م تقسیم کوچͺتر تیم های به تیم ها و ͬ شود م انجام iterative صورت

داده شوند. پوشش ها ⅾoⅿain تمامͬ که ͬ شود م تکرار کار این انقدر و کنند دریافت ͷفیدب و دهند

قدم های و ͬ شوند م انجام هرکدام در که هایی aⅽtivity و مختلف های area مرحله این در :build a features list .۲
ͬ شوند. م مشخص است، نیاز پیاده سازی شان برای که featureهایی و aⅽtivity هر

تشͺیل توسعه) مدیر ͷی و اصلͬ برنامه نویسان و پروژه مدیر (شامل برنامه ریزی تیم قدم این در :plan by feature .۳
اصلͬ برنامه نویسان از ͬͺی به aⅽtivity هر درنهایت ͬ شود. م مشخص aⅽtivity هر پیاده سازی تاریخ و ͬ شود م

ͬ شوند. م تقسیم دیͽر برنامه نویسان بین نیز کلاس ها و ͬ شود م داده

کلاس های صاحبان که افرادی و ͬ شود م تشͺیل تیم ͷی اصلͬ، برنامه نویس هر نظر تحت :design by feature .۴
sequence تولید مرحله این در آن ها هدف ͬ گیرند. م قرار هم کنار هستند، مخصوص feature set آن به مربوط

بͽیرد. دربر را آن ها که است به گونه ای object model بهبود و ها diagram

از تا ͬ شوند م اجرا آن ها روی ها unit test و ͬ شوند م پیاده سازی لازم متدهای و کلاس ها :build by feature .۵
وارد پروژه اصلͬ ساختار در شده باشند، پیاده سازی درستͬ به اگر درنهایت کنند. پیدا اطمینان صحیح شان کارکرد

ͬ شوند. م

[۱] XP مراحل ۲ .۱ .۱

دارد: مرحله شش XP

ͷی و ͬ کند م تعریف را ها) user story قالب (در بالا سطح نیازمندی های از اولیه  لیست ͷی مشتری :exploration .۱
ͬ شود. م مشخص سیستم از کلͬ طراحͬ

ͬ کند. م مشخص را نیازمندی هر برای لازم زمان و ͬ کند م اولویت بندی را نیازمندی ها تیم مرحله این در :planning .۲
ͬ دهد. م پروژه ریلیس برای برنامه ͷی درنهایت

قبلͬ مرحله ی در که است برنامه ای طبق پروژه ریلیس اولین تولید مرحله این هدف :Iterations to First Release .۳
داده ͷفیدب انتها در و ͬ شوند م انجام ایتریشن هر در تست و طراحͬ آنالیز، عمل سه کلͬ بطور شد. مشخص
شود. کنونͬ نیازمندی های در تغییر یا و جدید نیازمندی های و ها user story تولید به منجر است ممͺن که ͬ شود م
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محیط در آن پیاده سازی و ریلیس هر vaⅼiⅾation و verifiⅽation روی مرحله این تمرکز :productionizing .۴
است. کاربری

است. کنونͬ سیستم در باقͬ نیازمندی های پیاده سازی هدف مرحله این در :maintenance .۵

ͬ گیرد. م صورت تیم و مشتری ها بین نظر تبادل و مستندسازی آن در که است پایانͬ مرحله ی :death .۶

تفاوت این با نیازمندی ها) آوردن (به دست ͬ کنند م مشابهͬ کار نسبتا پروسه دو هر اول گام ͬ بینیم، م بالا در که همانطور
تیم و ͬ نویسد م را هایش user story ابتدا در مشتری XP در اما ͬ شود م انجام iterative به صورت FⅮⅮ در گام این که
که شود داده ها user story در تغییری است ممͺن فرایند این درطول البته ͬ آورد. م بدست را نیازمندی ها آن ها روی از
ͬ شود نم گذاشته  نیازمندی ها جمع آوری روی زیادی انرژی XP در کل در ͬ گیرند. اما م درنظر نیز را آن ها صورت این در
آن هاست. دقیق تعریف ، FⅮⅮ پروژه ی ͷی موفقیت عوامل از ͬͺی درحالیͺه شود) استرس ایجاد باعث ͬ تواند م (که
راه های و آمدند بدست مرحله این در که پیشنهادی ای راه های کلیه ی از مستندی FⅮⅮ مرحله این انتهای در معمولا
برای FⅮⅮ دوم گام ͬ دهد. م انجام آخر گام در را کار این XP اما ͬ دهد م ارائه مشͺل، به برخوردن صورت در جایͽزین
به دو هر XP دوم گام و FⅮⅮ سوم گام نیست. مطرح feature sets موضوع XP در چراکه نشده است تعریف XP
جلسه ای تیم اعضای همه ی XP در که است این در تفاوت ͬ پردازند. م iterative شͺل به ددلاین ها تعیین و برنامه ریزی
iteration درهر ، FⅮⅮ در درحالیͺه شوند پیاده نیازمندی ها کدام که کند مشخص او تا داشت خواهند مشتری با
مرتبط بهم که ها feature از مجموعه ای و ͬ دهند م تشͺیل را جدیدی تیم های (chief programers) اصلͬ برنامه نویسان
برای هم ها iteration (این ͬ کنند. م تقسیم تیم شان اعضای بین را آن و ͬ کنند م دریافت پͺیج ͷی به صورت را هستند
برای مجزا به طور FⅮⅮ است). XP با متفاوت که ͬ شوند م انجام نفره ۵ ۳تا بین ͷکوچ درگروه های و مستقلا تیم هر
در FⅮⅮ ͬ دهد. م انجام خود سوم گام ابتدای در را عملیات این XP که چهارم) (گام گرفته است درنظر گامͬ طراحͬ
که ͬ کند م برگزار را جلساتͬ و ( iterative شͺل به اما است است XP ششم گام مانند (که دارد مستندسازی مرحله این
گام با مشابهͬ کار iterative بصورت FⅮⅮ پنجم گام درنهایت ͬ کند. م ͷکم اشتباه تصمیمات زودهنگام تشخیص به
نیازمندی های آن ها در که پروژه هایی برای که گفت میتوان خلاصه بطور پس ͬ دهد. م انجام XP پنجم و چهارم و سوم
آن در نیازمندی ها ابتدا از که پروژه هایی برای درمقابل و است بهتر XP ͬ کنند م تغییر دائما یا و نیستند مشخص کاربر
چراکه است ساده تر ها iteration گرفتن نظر تحت FⅮⅮ در همچنین ͬ کند. م عمل بهتر FⅮⅮ باشند، پا یدارتر نسبتا
نیز دوره هایش طول البته و کرده است تعریف را دقیقͬ progress tracking و دارد کار هر برای مجزایی های ⅿeeting
مͺالمه ی بر XP تاکید XP و FⅮⅮ تفاوت های دیͽر از .( XP هفته ی ۶ حدود دربرابر روز ده تا دو (بین است کمتر
طͬ XP در کد بازخوانͬ عملیات اینکه درنهایت ͬ کند. م تمرکز مستند تولید روی بیشتر FⅮⅮ درحالیͺه است افراد
چون که ͬ شود م برگزار آن برای جلسه ای iteration هر ازای به FⅮⅮ در اما ͬ شود م انجام pair programming فرایند
بیشتر ͬ  کند م نظارت آن بر نفر ͷی تنها که زمانͬ از کد مشͺل به بردن پی احتمال است، بیشتر جلسه حاضرین تعداد

[۲] است.
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Proⅾuⅽts ۲ .۱

XP FDD
metaphor object model
user story cards domain walkthroughs
task cards features
- features list (activities)
- model notes
release plan development plan
- design package
iteration plan iteration plan(work package)
- class and method prologues
unit tests unit tests
- unit test reports
post-mortem documentation -

دو محصولات تفاوت ͬ توان م و گرفتند قرار هم مقابل در داشتند مشابهͬ نسبتا کاربرد که محصولاتͬ بالا جدول در
آن دربرابر اما ͬ شوند م ساخته  مستند هایی مرتب به طور FⅮⅮ در که کرد مشاهده ͬ توان م مشخص به طور دید. را پروسه
ⅿetaphor که کرد توجه باید هم نکته این به البته [۳] ͬ کند. م بسنده پروژه کار پایان در مستند ͷی تولید به تنها XP
اما ͬ دهد م ما به سیستم معماری درباره ی کلͬ ایده ی ͷی و است سیستم کار روش از بالا لول و ساده توصیف ͷی درواقع
مشخص را ضروری رفتاری پترن های تا است ها sequence diagram حتͬ و ها class diagram شامل objeⅽt ⅿoⅾeⅼ

است. ⅿetaphor از باجزئیات تر بسیار بنابراین و کند

Roⅼes ۳ .۱

[۶ ،۵ ،۴] FⅮⅮ در نقش ها ۱ .۳ .۱

ͬ گیرند: م قرار اضافͬ و ساپورت اصلͬ، کلͬ دسته  ی سه در نقش ها FⅮⅮ در

key roles •

درست و فیچرها موقع به رساندن تیم ها، اعضای تعداد بودجه، بر و است پروژه رهبر :product manager –
درمیان مشتری با را پروژه پیشرفت که دارد وظیفه وی این علاوه بر ͬ کند. م نظارت پروژه مستندات کردن

کند. حاصل اطمینان آن روند درستͬ از و بͽذارد
با تا ͬ دهد م یاد پروژه تیم اعضای به را آن و ͬ دهد م را (bⅼueprint) سیستم کلͬ طرح :chief architect –

ͬ دهد. م عبور فنͬ موانع از را پروژه همچنین دهند. انجام را تسͷ هایشان کافͬ اطلاعات

تمام وقت سر را کارشان تا ͬ کند م مدیریت را (ⅾeveⅼopers) توسعه دهندگان تیم :development manager –
را آن  باشد، مشͺلͬ تیم ها میان درصورتیͺه ͬ کند. م نظارت تیم ها عملͺرد بر روزانه منظور همین به و کنند
گزارش آن ها به یͺبار هرمدت و است ارتباط در chief architect و product manager با همچنین ͬ کند. م حل

ͬ دهد. م
فیچر تیم  ͷی اعضای به آنالیز و طراحͬ در و است برنامه نویسان باتجربه ترین از ͬͺی :chief programmer –

هستند. حرکت در درستͬ درجهت که ͬ شود م مطمئن و ͬ کند م ͷکم(feature team)
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chief از آن ها ͬ کنند. م پیاده  و طراحͬ را فیچرها کوچͺتر تیم های در که هستند افرادی :class owners –
گزارش development manager به نهایت در و ͬ کنند م دریافت را راهنمایی هایش و پیشنهادات programmer

آن هاست. وظایف دیͽر از مستندات ساختن و اولیه  کردن تست ͬ دهند. م
دارند کاربر نیازمندی های و خاص دامنه ی ͷی درمورد را لازم اطلاعات که هستند افرادی :domain experts –

باشند. اسپانسر یا و مشتری کاربر، ͬ توانند م افراد این ͬ کنند. م ͷکم آن ها فهمیدن در تیم به و

supporting roles •

ͬ کند. م نظارت پروسه روند بر :release manager –
دارد. گسترده اطلاعات تکنولوژی ها و استفاده مورد برنامه نویسͬ زبان درمورد :language lawyer –

است. او برعهده ی ورژن ها کنترل و ساخت فرایند مسئولیت :build engineer –
دارد. عهده به را پروژه فنͬ پیشتیبانͬ :tool-smith and system administrator –

additional roles •

ͬ کنند. م حاصل اطمینان ͬ کند م برطرف را نیازمندی ها سیستم اینکه از :testers –

ͬ کنند. م آماده را جدید ریلیس های و ͬ کنند م حفظ را داده ها سازگاری :deployers –
ͬ کنند. م آماده را کاربر مستندات :technical writers –

[۸ ،۷] XP در نقش ها ۲ .۳ .۱

مسئولیت ͬ دهد. م انجام اولویت بندی و هدف گذاری پروژه برای مشتری :customer(business/product owner) •
است. او با بودجه تامین و ها story به مربوط سوالات انتخاب تیم، به آن ها توضیح و ها user story نوشتن

وی مشͺل، بروز درصورت اوست. عهده ی بر ͬ کند م طͬ که مسیری و پروژه بر کلͬ نظارت مسئولیت :coach •
برنامه ریزی را جلسات او ͬ رود. م تیم ͷکم به و ͬ دهد م تشخیص را ͬ کنند م ͷکم آن حل به که XP دستورات

ͬ دهد. م traⅽker به را آن ها نتایج و ͬ کند م

هر زمان تخمین ها، story از تسͷ ها درآوردن چون کارهایی inⅽreⅿent هر در که است فردی :programmer •
ͬ دهد. م انجام را ها unit test و روایت ها پیاده کردن ،ͷتس

برای جلسات برنامه ریزی او ͬ کند. م پیدا اطمینان پروژه دادن تحویل از و ͬ دهد م گزارش gold owner به :manager •
ⅾooⅿsayer و traⅽker مسئولیت های ͬ تواند م نیاز درصورت و ͬ دهد م انجام را iteration/release planning
و تیم عضو هر کار زمان برمدت نظارت همچون دیͽری کارهای دهد. گزارش آن ها به را نتایج و دهد پوشش را
به نیز را قواعد این با مشتری و تیم اعضای کردن آشنا و برنامه ریزی قواعد تعیین عملͺردی، تست های مشͺلات

دارد. عهده
خود نتایج و شود مطمئن کد کارکرد از تا ͬ کند م اجرا و پیاده سازی را (funⅽtionaⅼ) عملͺردی تست های :tester •
مسئول فرد به را آن بود، نتایج در مشͺلͬ اگر و کند دنبال را آن ها زمان درهر تا ͬ دهد م تحویل گراف شͺل به را

دهد. اطلاع

درصورت تا ͬ کند م نظارت برنامه نویسان بر و برود پیش برنامه با مطابق همه چیز که است این روی او تمرکز :tracker •
کند. برگزار مشتری و برنامه نویسان بین جلسه ای یا و ⅭRⅭ جلسه ی نیاز

ͬ شود. م بد نتایج شدن فراموش مانع و ͬ  کند م گاه آ ریسͷ ها از را پروژه اعضای همه ی :doomsayer •
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ͬ کند. م پرداخت را پروژه پیاده سازی پول که است کسͬ :gold owner •

chief یا chief architect نیستند(همچون کسͬ برعهده ی XP در که دارد ͬ ای مدیریت نقش های FⅮⅮ بنابراین
کار به سازمانͬ و بزرگ  تیم های برای و است مقیاس پذیر سلسله مراتبی، ساختار همین بخاطر که (programmer
(بین ͷکوچ تیم های برای و است تیم اعضای بین ارتباط بر XP تمرکز اما ͬ کند م آسان را مدیریت شان و ͬ رود م
نقش های توسط و نیست مشتری دائمͬ حضور به نیاز FⅮⅮ در همچنین ͬ شود. م برده بͺار ( نفره ۱۰ تا ۲
دیͽر ͬͺی داشته باشد. دائمͬ حضور تولید روند در باید مشتری که XP برخلاف ͬ شود م داده گزارش او به دیͽر
بخاطر که هستند متفاوتͬ توانمندی های و تجربیات دارای برنامه نویسان FⅮⅮ در که است این در تفاوت ها از
همه ی توانایی معمولا XP در درحالیͺه دارد وجود آن ها از بهره مندی امͺان ، FⅮⅮ در مضاف مدیریتͬ نقش های
کدی صاحب فرد هر و است مطرح code ownership بحث FⅮⅮ در درنهایت است. سطح ͷی در برنامه نویسان
collective ownership از صحبت XP در اما نباشد مناسب قدیمͬ سیستم های برای است ممͺن که ͬ زند م که است
تیم اعضا از ͬͺی که زمانͬ ویژگͬ این که کند ایجاد تغییر تیم اعضای دیͽر کد در ͬ تواند م هرفردی یعنͬ که است
زیادی گاهͬ آ و داشته اند او کدهای به دسترسͬ زمان مرور در دیͽر اعضای که چرا ͬ آید م ͷکم به ͬ کند، م ترک را

دارند. سیستم کل به نسبت

نقش هایی و دارند گاهͬ آ مدیریت اهمیت به هردو اینکه جمله از ͬ شود م دیده هم شباهت هایی نقش ها میان در البته
در ها anaⅼyst برحضور هردو علاوه براین، کنند. حفظ آن  ها واسطه ی به را نظم بتوانند که شده تعریف آن ها در

دارند. اصرار توسعه دهندگان و کاربران کنار
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